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แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลต าบลบุ่งไหม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

******************** 
 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการขออนุญาตก่อสร้างอาคาร ดัดแปลง 

อาคารหรือรื้อถอนอาคาร 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึนได้ เจ้าหน้าที่อาจมีการเรียกรับผลประโยชน์ 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการขออนุญาตฯในแต่

ละข้ันตอนให้ชัดเจน จัดท าผังกระบวนการด าเนินการ
ขออนุญาตฯและประชาสัมพันธ์ให้ผู้รับบริการทราบ
ทางเว็บไซต์ของเทศบาล ฯ 
2.ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
3.ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ตรวจสอบและติดตามการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิด 

ระดับความเสี่ยง พอใช้ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
   เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้      
เหมาะสมยิ่งขึ้น  
  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ.............................) 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่เรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสกุณา  หวังรวมกลาง 
สังกดั เทศบาลต าบลบุ่งไหม 
วัน/เดือน/ปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2565 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลต าบลบุ่งไหม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

******************** 
 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

1) การใช้รถยนต์ส่วนกลางของทางราชการเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตัว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึนได้ อาจมีการน าไปใช้ลักษณะส่วนตัวและอาจท าให้เกิด
การสูญหายได้ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ควบคุม ก ากับและมอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบ
ประจ ารถยนต์ส่วนกลาง ได้ปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้รถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบพัสดุ ฯ 
2.ด าเนินการตามระเบียบกฎหมายแก่ผู้น าทรัพย์สิน
ของทางราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

ระดับความเสี่ยง พอใช้ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
   เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้      
เหมาะสมยิ่งขึ้น  
  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ.............................) 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่เรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสกุณา  หวังรวมกลาง 
สังกัด เทศบาลต าบลบุ่งไหม 
วัน/เดือน/ปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2565 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลต าบลบุ่งไหม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

******************** 
 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึนได้ อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการรับของขวัญ

และหรือผลประโยชน์ใด ๆ 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ควบคุม ก ากับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้าน

การจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการและ
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุอย่างเคร่งครัด 
2.ควบคุม ก ากับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างท ารายงานสรุปการซื้อการจัดจ้าง 
รายเดือน / ไตรมาส และเสนอให้ผู้บังคับบัญชา
รับทราบทุกครั้ง 

ระดับความเสี่ยง พอใช้ 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
   เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้      
เหมาะสมยิ่งขึ้น  
  เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ.............................) 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่เรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสกุณา  หวังรวมกลาง 
สังกัด เทศบาลต าบลบุ่งไหม 
วัน/เดือน/ปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการประเมินบริหารจัดการความเสี่ยงและแผนการปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลบุ่งไหม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 (รอบ 6 เดือน) 

ล าดับ รายการ/โครงการ(ต้ังต้น) มิต ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
รอ

รายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

หมายเหตุ 

1 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของทางราชการ  2 - -      
2 โครงการเทศบาลต าบลบุ่งไหมเยี่ยมยามถามไถ่บริการ 2 50,000 -     โอนลด 
3 มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล 

และหัวหน้าส่วนราชการ 
2 - -      

4 แนวปฏิบัติงานสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ 2 - -      
5 มาตรการมอบอ านาจ อนุมตัิ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอน

การปฏิบัตริาชการ 
2 - -      

6 แนวปฏิบัติงานควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี

2 - -      

7 โครงการจดัเวทีประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 1 30,000 -      
8 โครงการตามนโยบายของรัฐและหนังสือสั่งการให้ด าเนินการ 1 50,000 -      
9 โครงการอบรม สัมมนา พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น ด้าน

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาลของคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบุ่งไหม พนักงาน
เทศบาล/พนักงานจ้างเทศบาล/ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง
เทศบาลต าบลบุ่งไหม 

1 150,000 100,000      

10 โครงการบริการประชาชนจัดเก็บภาษีเคลื่อนที ่ 1 15,000 -      
11 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 1 10,269,600        4,725,700      
12 โครงการเบี้ยยังชีพความพิการ 1 3,504,000 1,512,400      
13 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 1 60,000 20,000      
14 เงินส ารองจ่าย 1 165,155 333,280      
15 โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบล   

บุ่งไหม 
1 50,000 -      
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการประเมินบริหารจัดการความเสี่ยงและแผนการปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลบุ่งไหม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 (รอบ 6 เดือน) 

ล าดับ รายการ/โครงการ(ต้ังต้น) มิต ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
รอ

รายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

หมายเหตุ 

16 โครงการสนับสนุน/สมทบกองทุนส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการ
ต าบลบุ่งไหม 

1 100,000 -      

17 โครงการสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ต าบลบุ่งไหม 

1 180,000 180,000      

18 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 1 8,000 8,249.63      (โอนเพิ่ม500) 
19 โครงการบริหารจัดการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ทางการเกษตรต าบลบุ่งไหม 
1 30,000 -      

20 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

1 762,000 762,000      

21 โครงการต าบลบุ่งไหมรักษ์สะอาด 1 30,000 -      
22 โครงการ 1 อปท. 1 ถนน ท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม 1 20,000 -      
23 โครงการท้องถิ่นอาสา สร้างป่า รกัษ์น้ า 1 30,000 -      
24 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
1 30,000 -      

25 โครงการซ่อมแซมคลองส่งน้ าของสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้าวังกางฮุง 1 1,000,000 1,000,000     งบอุดหนุนเฉพาะกิจ 
26 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีทะเบียนทรัพย์สินและภาษีท่ีดินและ

สิ่งปลูกสร้าง 
1 50,000 -      

27 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้าวังกางฮุงหมู่ที่ 7 บ้านค า
กลางต าบลบุ่งไหม 

1 1,000,000 1,000,000      

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสสายทาง อบ.ถ. -159-
0010 บ้านค ากลางใหม่ - ราชธานีอโศก หมู่ที่ 6 - 10 ต าบลบุ่งไหม 
กว้าง 7 เมตร ยาว 737 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 
เมตร พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 5,159 ตารางเมตร               

1 2,610,000 2,532,000      



-23- 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการประเมินบริหารจัดการความเสี่ยงและแผนการปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลบุ่งไหม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 (รอบ 6 เดือน) 

ล าดับ รายการ/โครงการ(ต้ังต้น) มิต ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
รอ

รายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

หมายเหตุ 

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสสายทาง อบ.ถ.-159-009 
บ้านท่ากกเสียว - ราชธานีอโศก หมู่ที่ 8 - 10 ต าบลบุ่งไหม กว้าง 7 เมตร 
ยาว 885.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร พื้นที่
รวมไม่น้อยกว่า 6,198.50 ตารางเมตร                 

1 3,140,000 3,066,000      

30 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 - -      
31 แนวปฏิบัติงานสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น

เงินเดือน 
2 - -      

32 โครงการจ้างเหมาประเมินความพงึพอใจของประชาชน 2 20,000 20,000      
33 กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพสัดุ 2 - -      
34 กิจกรรมการเปดิเผยข้อมูลข่าวสารการบรหิารงานบุคคล 4 - -      
35 กิจกรรมรายงานควบคมุภายใน 1 - -      
36 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาล” 2 - -      
37 กิจกรรมยกย่องผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและ

ให้บริการประชาชนดีเด่น 
2 - -      

38 กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารท้องถิ่น 2 - -      
39 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทาง

ราชการ พ.ศ.2540” 
3 - -      

40 มาตรการมอบอ านาจเจ้าพนกังานท้องถิน่ตามพระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ.2522 

2 - -      

41 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 - -      
42 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย 3 - -      
43 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 3 - -      
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการประเมินบริหารจัดการความเสี่ยงและแผนการปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลบุ่งไหม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 (รอบ 6 เดือน) 

ล าดับ รายการ/โครงการ(ต้ังต้น) มิต ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
รอ

รายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

หมายเหตุ 

44 มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบุ่งไหม ว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

2 - -      

45 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 - -      
46 กิจกรรมการตดิป้ายประชาสมัพันธ์กรณีพบเห็นการทุจรติ 4 - -      
47 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการเปดิซองสอบราคา/ประกวดราคา 4 - -      
48 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนทราบ 4 - -      
49 มาตรการมอบอ านาจของนายเทศมนตรตี าบลบุ่งไหม 2 - -      
50 กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ด าเนินการตาม

อ านาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลต าบลบุ่งไหม 

2 - -      

-ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ -ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการขับเคลื่อนแผน ฯ 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มโีครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน ...50.... โครงการ 

 รอรายงาน......0........ โครงการ 

  อยู่ระหว่างด าเนินการ.....39...... โครงการ 

  ด าเนินการแล้วเสร็จ ......10...... โครงการ 

  ไม่สามารถด าเนินการได้  ....1..... โครงการ 

  เบิกจ่ายงบประมาณ ..... 15,259,630..... บาท  คิดเป็นร้อยละ ...15.42.......... 
  มีการน าแผน ฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก)  ร้อยละ ....78.......  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****ข้อมูล ณ วันที่ 31 มนีาคม 2565**** 
ชื่อ-สกุล  ผู้รายงาน นางสกุณา  หวังรวมกลาง ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ค าอธิบาย 
มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 


