
๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3  ปี (ปีงบประมาณ  2564 - 2566) 
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ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น) 
บริหารงานท้องถิ่น  ระดับ  กลาง (๑) 

 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น) 

บริหารงานท้องถิ่น  ระดับ ต้น (๑) 

 

 

 

 

ส ำนักปลัดเทศบำล 01 

(นักบริหำรงำนทั่วไป) 
อ ำนวยกำรท้องถิ่น ระดับต้น  

ต้น 

กองคลัง 04 

(นักบริหำรงำนกองคลัง) 
อ ำนวยกำรท้องถิ่น  ระดับต้น  ต้น 

 

กองช่ำง 05 

(นักบริหำรงำนช่ำง) 
อ ำนวยกำรท้องถิ่น ระดับต้น  

กองกำรศึกษำ 08 

(นักบริหำรกำรศึกษำ) 
อ ำนวยกำรท้องถิ่น  ระดับ  ต้น 

 
๑.  งำนบริหำรงำนทั่วไป 
๒.  งำนนโยบำยและแผน 
๓.  งำนกฎหมำยและคดี 
๔.  งำนป้องกันและบรรเทำฯ 
๕.  งำนสวัสดิกำรสังคม 
๖.  งำนกิจกำรสภำ 
๗.  งำนส่งเสริมกำรเกษตร 
๘.  งำนส่งเสริมสำธำรณสุข 
๙.  งำนบริหำรงำนบุคคล 

๑.  งำนกำรเงินและบัญชี 
๒.  งำนพัฒนำและจัดเก็บรำยได้ 
๓.  งำนทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 

 
 

 

 

 

๑.  งำนก่อสร้ำง 

๒.  งำนออกแบบและควบคุม 

๓.  งำนประสำนสำธำรณูปโภค
และผังเมือง 

 
 
 
 
 
 
 

๑.  งำนบริหำรกำรศึกษำ 

๒.  งำนกีฬำและนันทนำกำร 
๓.  งำนส่งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม 

๔.  งำนกิจกรรมเด็กและเยำวชน 
 

 

 

 

 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 



กรอบโครงสร้างส านักปลดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 - นัดจัดกำรงำนทั่วไป ปก./ชก.(๑)                   - นักวิเครำะห์นโยบำย ฯ ปก./ชก. (๑)  -นิติกร ปก./ชก.(1)  - นักทรัพยำกรบุคคล ปก./ชก. (๑)           - เจ้ำพนกังำนป้องกัน 
 - เจ้ำพนกังำนธุรกำร ปง./ชง. (2)                       และบรรเทำฯ ปง./ชง. (๑) 
 

 
 
 
 
 

 - นักพัฒนำชุมชน ปก./ชก. (๑)                            - นักวิชำกำรสำธำรณสขุ ปก./ชก. (๑) 
- ลูกจำ้งประจ ำ  (๑) 
- พนักงำนจ้ำงตำมภำกจิ  (6) 
- คนงำนทั่วไป  (15) 

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

อ านวยการท้องถิ่น  ระดับ  ต้น 

(๑) 

งำนบริหำรงำนท่ัวไป 

 

งำนนโยบำยและแผน 

 

งำนกฎหมำยและคด ี

 

งำนบริหำรงำน
บุคคล 

 

งำนป้องกันและ 

บรรเทำสำธำรณภยั 

งำนส่งเสรมิกำรเกษตร 

 

งำนส่งเสรมิสำธำรณสุข 

 

งำนสวัสดิกำรสังคม 

 

งำนกิจกำรสภำ 

 



กรอบโครงสร้างกองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  - จพง.กำรเงินและบัญชี ปง./ ชง.(๑)   -จพง.จัดเก็บรำยได้  ปง./ชง.(๑)     -จพง.พัสดุ  ปง./ชง.(๑) 
 
 

-  พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ  (๔) 
-  คนงำนทั่วไป  (2) 
 

 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 

อ านวยการท้องถิ่น  ระดับ  ต้น 

(๑) 

งำนกำรเงินและบัญชี งำนพัฒนำและจัดเก็บรำยได้ งำนทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 



กรอบโครงสร้างกองช่าง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

       -วิศวกรโยธำ  ปก./ชก.(๑)            -นำยช่ำงส ำรวจ ปง./ชง.(๑)                 -นำยช่ำงโยธำ  ปง./ชง.(๑)  
-  พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ  (๒) 
-   คนงำนท่ัวไป (1) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการกองช่าง 

อ านวยการท้องถิ่นระดับ  ต้น 

(๑) 

งำนแบบแผนและก่อสร้ำง งำนควบคุมอำคำรและผังเมือง งำนประสำนสำธำรณูปโภค 



กรอบโครงสร้างกองการศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 -นักวิชำกำรศึกษำ  ปก./ชก.(๑)  -นักสันทนำกำร  ปก./ชก.(๑)   
 
-  ครู คศ.1 (2) 
-  พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ(ผูม้ีคณุวุฒิ)  (๑) 
-  พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ ผูม้ีทักษะ   (๑) 
-  คนงำนท่ัวไป (1) 
 

  

 

 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

อ านวยกรท้องถิ่น  ระดับ ต้น 

(๑) 

งำนบริหำรกำรศึกษำ งำนกีฬำและนันทนำกำร งำนส่งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม 

งำนกิจกรรมเด็กและเยำวชน 



 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 12 

 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

 

งานตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) (1) 

  

 

 

ระดับ 

ประเภทอ านวยการ
ท้องถิ่น 

ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป ลูกจ้างประจ า 
ถ่ายโอน 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป* 

จ ำนวน - - -  2 - - - - - - - - 1 

 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

 

งานตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) (1) 

 



 


